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Prot. 14007

Conversano, 07/11/2022

AVVISO PUBBLICO PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) AI SENSI DEL D. LGS. 81/2008, A.S. 2022/23.

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
CONSIDERA
TO

[1 presente Avviso pubblico per la selezione di personale in possesso dei requisiti previsti dall’art. 32 del D'

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

L’art. 17 del D.L. 81/2008 che al comma I lettera b) individua fra gli obblighi del datore
di lavoro la designazione del Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione
(RSPP);

L’art. 31 del D.L. 81/2008 che al comma 1 prevede che, salvo quanto previsto dall’articolo
34, il datore di lavoro organizza il servizio di prevenzione ¢ protezione prioritariamente
all’interno della azienda o della unita produttiva, o incarica persone o servizi esterni
costituiti anche presso le associazioni dei datori di lavoro o gli organismi paritetici,
secondo le regole di cui al presente articolo;

L’art. 31 del D.L. 81/2008 che al comma 2 prevede che gli addetti e i responsabili dei
servizi, interni o esterni, di cui al comma 1, devono possedere le capacitd e i requisiti
professionali di cui all’articolo 32;

L’art. 32 del D.L. 81/2008 che al comma 8 prevede che negli istituti di istruzione, di
formazione professionale e universitari e nelle istituzioni dell’alta formazione artistica e
coreutica, il datore di lavoro che non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del
servizio di prevenzione e protezione dei rischi designa il responsabile del servizio di
prevenzione e protezione, individuandolo tra: a) il personale interno all’unita scolastica in
possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si dichiari a tal fine disponibile; b) il
personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo
che si dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti;

L’art. 32 del D.L. 81/2008 che al comma 9 prevede che in assenza di personale di cui alle
lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti possono avvalersi in maniera comune
dell’opera di un unico esperto esterno, tramite stipula di apposita convenzione, in via
prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e, in via subordinata, con
enti o istituti specializzati in materia di salute ¢ sicurezza sul lavoro o con altro esperto
esterno libero professionista;

I1 D.Lvo 165/2001;

I D.I. 126/2018,

Il Programma Annuale E.F. 2022 approvato con delibera del C.d.L. del 14/01/2021;

la determina a contrarre assunta al prot. 14007 del 07/11/2022;

che si rende necessario procedere all'individuazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione ai sensi del D.Lgs. 81/2008, in possesso dei requisiti
professionali di cui all'art. 32 del citato decreto legislativo come modificato dal D.L
3.08.2009 n. 106;

o a

EMANA

o
*

81/2008 disponibile a svolgere le funzioni di Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione (R.S.P.P.)
per Il Liceo “Simone-Morea”.
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11 presente avviso & rivolto in ordine di precedenza assoluta a:
- Personale in servizio presso il Liceo “Simone Morea™;
- Personale in servizio presso altre scuole;
- Personale in servizio presso Enti pubblici;
- Esperti estemi/Professionisti.

ART. 1 - REQUISITI PER LA CANDIDATURA

Gli interessati dovranno presentare domanda di partecipazione secondo il modello Allegato, riportante, tra
Paltro, i dati anagrafici.

Fatto salvo quanto disposto dal successivo art. 3 del presente Avviso, i concorrenti dovranno essere in possesso
di tutti i requisiti professionali richiesti dalla normativa vigente per I’incarico di R.S.P.P. ai sensi del D. Lgs.
81/2008 come modificato dal D.Lgs. 03/08/2009 n. 106.

In particolare sono richiesti i seguenti requisiti:

o Laurea specificatamente indicata al comma 5 dell’art. 32 del D.L.vo 81/08, o Diploma di istruzione
Secondaria Super1ore integrato da attestati di frequenza, con verifica dell’ apprendimento, di specifici corsi di
formazione di cui al comma 2 del gia citato art, 32 del D.L.vo n. 81/2008 organizzati da Enti espressamente
indicati al comma 4 dello stesso articolo per il settore di riferimento;

o Esperienza pluriennale di attivita pregressa quale RSPP presso istituzioni scolastiche/pubbliche
amministrazioni;

« assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino Iinterdizione dai pubblici
uffici e/o I’incapacita di contrattare con la Pubblica Amministrazione;

« cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

+ godimento dei diritti politici.

Tutti i requisiti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito dal
presente Avviso per la presentazione della domanda di ammissione ed essere validi sino al completamento,
pena il recesso unilaterale dell’ Amministrazione dal relativo contratto.

ART. 2 - OGGETTO e DURATA DELL' INCARICO

11 Liceo “Simone Morea” ¢ composto da tre sedi:

- sede centrale: via L. Gallo, 2;

- sede classico: via Morgantini, 1;

- sede succursale: via L. Gallo, 8.
Complessivamente la popolazione scolastica & di circa 1000 alunni, mentre il personale ¢ di circa 100
dipendenti tra docenti e ATA.

I Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dovrd operare in piena sinergia con il Dirigente
Scolastico, effettuare, almeno una volta al mese, un sopralluogo degli edifici scolastici per procedere
all’individuazione dei rischi e, ogni qualvolta sopraggiunga rilevante necessita, su richiesta motivata del
Dirigente Scolastico. Di ogni sopralluogo dovra redigere e sottoscrivere un verbale, partecipare alla riunione
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periodica di cui all’articolo 35, fornire ai lavoratori le informazioni di cui all’articolo 36, proporre i programmi
di informazione e formazione dei lavoratori

11 Responsabile S.P.P. dovra, oltre a provvedere a quanto previsto dali’art. 33 del D.L.vo n°® 81/2008, assicurare
le seguenti prestazioni:

* Redazione del documento di valutazione dei rischi per tutti i plessi afferenti I’Istituto;

* Individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel rispetto della
normativa vigente;

+ Elaborazione delle misure preventive e protettive attuate e dei sistemi utilizzati ad esito della valutazione
dei rischi, nonché dei sistemi di controllo di tali misure;

* Elaborazione delle procedure di sicurezza per le varie attivita svolte all’interno di tutti i plessi dell’istituto
scolastico, ivi compresi i lavori in appalto all’interno dell’istituto, di cui al D.L.vo n® §1/2008;

» Informazione ai lavoratori, studenti inclusi, sui rischi per la sicurezza ¢ la salute connessi alle attivita svolte,
specie in palestra e nei laboratori didattici, sulle misure di protezione da adottare, sui rischi specifici cui
sono esposti in relazione all’attivita svolta, sulle normative di sicurezza ¢ disposizioni legislative in materia,
sulle procedure concernenti la lotta all’incendio, I’evacuazione di alunni e lavoratori in caso di incendio ¢
terremoto con relativa formazione del personale;

« Partecipazione alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori; richiesta alle
imprese appaltatrici per gli interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei Piani Operativi di
Sicurezza e di tutta la documentazione relativa agli adempimenti previsti dalle vigenti normative in materia
di sicurezza; collaborazione con tecnici e responsabili di cantiere e dei lavori, in materia di predisposizione,
attuazione e verifica delle disposizioni per la sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell’esecuzione di
opere di ammodernamento, adeguamento e ampliamento degli edifici scolastici dipendenti;

» Disponibilita di tutta la documentazione su riportata, in ogni momento, presso la segreteria dell’Istituto cui
spetta la custodia;

s Predisposizione della modulistica e |’assistenza nella effettuazione delle prove di Evacuazione e di
Prevenzione dal terremoto e dall’incendio;

* Assistenza in caso di ispezione da parte degli Organi di Vigilanza e di Controllo;

« Assistenza per la individuazione ¢ nomina di tuite le figure sensibili previste dalla normativa vigente;

« Assistenza per le richieste agli Enti competenti degli interventi strutturali impiantistici e di manutenzione,
oltre che delle documentazioni obbligatorie in materie di sicurezza;

» Assistenza per ’istituzione/tenuta del “Registro di Prevenzione Incendi” (D.P.R. 37/98) del “Registro delle
Manutenzioni”, del “Registro di Carico e Scarico” dei materiali tossico-nocivi;

* Assistenza nel coordinamento con le ditte appaltatrici, fabbricanti ed installatori per gli adempimenti
necessari;

* Assistenza nella organizzazione della Squadra di Emergenza;

» Assistenza nell’individuazione ¢ della segnaletica da affiggere all’interno della scuola.

La durata dell’incarico & di 12 (dodici} mesi dall’affidamento.

ART. 3 - CAUSE DI INAMISSIBILITA DELLA DOMANDA

Non possono partecipare alla selezione:
— coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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— coloro che siano stati dichiarati decaduti dall’impiego per avere conseguito dolosamente la nomina mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile;

— coloro che siano stati interdetti dai pubblici uffici a seguito di sentenza passata in giudicato;

— coloro che siano a conoscenza di essere sottoposti a procedimenti penali oppure che abbiano procedimenti
penali pendenti relativi a reati ostativi all’assunzione presso la Pubblica Amministrazione oppure che abbiano
riportato condanne penali con sentenza passata in giudicato;

— coloro che siano destinatari di provvedimenti che riguardano Fapplicazione di misure di prevenzione, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale,

— coloro che siano inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all'esercizio della libera professione;

— coloro che si trovino in condizione di incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

— coloro che abbiano commesso gravi infrazioni, definitivamente accertate, rispetto alle norme in materia

tasse.

1. La valutazione delle domande pervenute nei termini e con le modalita di cui al successivh arh
effettuata da apposita Commissione, mediante una valutazione comparativa delle domande pervenute, al
fine di conferire I’incarico di R.S.P.P. ai sensi del D. Lgs. 81/2008 al concorrente che avra riportato il
maggior punteggio.

- 2. La Commissione effettuera Iattribuzione del punteggio complessivo applicando i criteri indicati nell’art,
5. Al termine della valutazione comparativa redigerd una graduatoria provvisoria di merito che verra
pubblicata sul sito web istituzionale del Liceo “Simone-Morea”, precisando che I’ attribuzione dell’ incarico
avverra rispettando il seguente ordine prioritario di individuazione:

a) personale interno al Liceo “Simone Morea” in possesso dei requisiti di cui al suddetto articolo 32 del D.
Lgs. n. 81/2008 ed all’art. 1 del presente Avviso che si dichiari disponibile;

b) personale interno ad altra Istituzione Scolastica, in possesso dei requisiti di cui al suddetto articolo 32
del D. Lgs. n. 81/2008 ed all’art. 1 del presente Avviso che si dichiari disponibile ad operare in pil Istituti;
c) in assenza di valide istanze presentate da parte di personale di cui alle precedenti lettere a) e b) I’incarico
verra affidato ad esperto esterno libero professionista, in possesso dei requisiti di cui al suddetto articolo
32 del D. Lgs. n. 81/2008 ed all’art. 1 del presente Avviso.,

Avverso la suddetta graduatoria saranno ammessi eventuali reclami pervenuti entro cinque giorni dalla
data di pubblicazione, al Dirigente Scolastico di questo Istituto. Decorsi cinque giorni ed esaminati gli
eventuali reclami, sul sito web dell’Istituto — sezione Albo pretorio — sara pubblicata la graduatoria
definitiva, avverso la quale sara possibile esperire ricorso al TAR o al Consiglio di Stato nei termini di
fegge, fatto salvo I’esercizio dei poteri di autotutela nei casi consentiti dalle norme vigenti.

3. La pubblicazione della graduatoria sul sito web del Liceo “Simone-Morea” costituira a tutti gli effeiti
notifica per gli interessati dell’esito della procedura comparativa

4. In caso di parlta di punteggio prevarra il concorrente in possesso di Laurea o, in paritd di condizione, con
maggiore esperienza nel settore valutabile sul numero di istituzioni scolastiche e/o enti pubblici per i quali
il concorrente ha svolto I’incarico di RSPP. Non si terra conto di candidature subordinate a riserve e/o
condizioni.

5. L'Amministrazione, al fine di adempiere agli obblighi di cui al D. Lgs. 81/2008, si riserva di conferire
comunque |’incarico di R.S.P.P. anche in presenza di un solo partecipante a condizione che la candidatura
sia pienamente rispondente alle richieste formulate.
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6. L’incarico di R.S.P.P. sara conferito al candidato che avra riportato il maggior punteggio a seguito della
sottoscrizione del relativo contratto di prestazione d’opera. Il suddetto incarico non da luogo a trattamento
previdenziale ed assistenziale né a trattamento di fine rapporto; I'incaricato provvedera in proprio alle
eventuali coperture assicurative per infortuni e responsabilita civile.

7. La stipula del contratto & subordinata alla regolaritd contributiva dell’incaricato.

ART. 5 - CRITERI E PROCEDURE DI AGGIUDICAZIONE E CAUSE DI ESCLUSIONE

L'Incarico sara affidato nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, trasparenza.
Nello specifico, 1’offerta verra valutata in base ai seguenti criteri:

TITOLO DI STUDIO ESPERIENZA SPECIFICA CORSI1
B FORMAZIONE
Diploma di Laurea (Art. 32 comma 5 | Per ogni esperienza maturata Per ciascuna docenza
D.Lgs. 81/08) in base al voto punti: presso istituzioni scolastiche (non inferiore a 10 ore) in
fino a 90 punti 5 pubbliche o paritarie comprovata | corsi di formazione
da 91 a 95 punti 6 da specifica documentazione: 3 specifici per le figure
da 96 a 100 punti 7 punti {per ogni incarico superiore | previste dalla normativa
da 101 a 105 punti 8 a 6 mesi) Max. punti 15 di sicurezza sul lavoro: 1
da 106 a 110 punti 9 Per ogni esperienza maturata punto Max punti 10
110 e lode punti 10 presso altri enti pubblici
in alternativa comprovata da specifica
Diploma di Istruzione di II grado documentazione: 2 punti Max
punti 4 punti 5
Iscrizione albo professionale: 5 punti
Master universitari di 1 e II livello
attinenti alla sicurezza sui luoghi di
lavoro:
1 punti per ogni Master I Liv.
2 punti per ogni Master II Liv. Max
punti 5

La procedura comparativa si concludera con I’attribuzione di un punteggio e con la formazione di una
graduatoria finale tra i vari i candidati in possesso dei requisiti,

L’ affidamento dell’incarico sara effettuato seguendo I’ordine di graduatoria.

Saranno escluse le domande pervenute:
- dopo la scadenza del termine previsto;
- incomplete e/o prive delle dichiarazioni, debitamente firmate, ¢ degli allegati annessi (C.V,, doc

di identita, ete.);
- presentate con modalita difformi da quanto previsto nel presente bando.

L’Istituto si riserva la facolta di non aggiudicare la gara qualora venisse meno l'interesse pubblico o nel
caso in cui nessuna delle candidature pervenute fosse ritenuta idonea, senza che nulla sia dovuto ai
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concorrenti e senza che essi possano sollevare in merito alcuna eccezione o riserva o pretesa di sorta.

ART. 6 - TERMINE E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE

Gli interessati dovranno far pervenire la propria istanza all’istituto scolastico tramite pec

all’indirizzo: baps370006@pec.istruzione.it - entro le ore 12:00 di mercoledi 16 novembre 2022

(fara fede la data di arrivo al server di posta elettronica certificata). L’istanza in oggetto dovra essere inviata

indicando nell’oggetto “Candidatura incarico RSPP). Gli allegati devono essere firmati digitalmente. In

allegato alla richiesta inviata tramite pec devono essere inviati:

a) istanza di partecipazione alla sclezione ¢ dichiarazione sostitutiva di certificazione (Allegato 1),
datata e firmata digitalmente dall’interessato e corredata da fotocopia di un valido documento di identita
del sottoscrittore;

b) curriculum vitae in formato europeo dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché di tutti i titoli validi, secondo i parametri di aggiudicazione sopra
riportati;

¢) consenso al trattamento dei dati personali, nel rispetto di quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003
e dal regolamento europeo 679/2016.

ART. 7 - COMPENSO PER LE PRESTAZIONI

Il corrispettivo dell’attivita svolta sara pari a € 1.200.00 (milleduecento/euro) annuo lordo stato,
omnicomprensivo di Iva, di contributi assistenziali e previdenziali e di ritenute fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge, e sard liquidato alla scadenza del contratto,
valutazione delle attivitd svolte.

ART. 8 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

E' facolta dell’Istituzione Scolastica rescindere anticipatamente, in qualsiasi momento, il contratid
qualora I’incaricato contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente Avviso, ovvero a
norme di legge o aventi forza di legge.

La rescissione avverra con lettera raccomandata, ovvero con P.E.C., indicante la motivazione, ed
avra effetto il quindicesimo giorno dalla data di ricezione da parte dell’incaricato.

Qualora sia I’incaricato a voler recedere dal contratio, lo potrd fare con un preavviso di almeno 30
giorni e con comunicazione scritta e motivata; in tal caso avra diritto, in assenza di contestazioni e
sempte dietro presentazione di una relazione di fine attivita e della relativa documentazione fiscale,
a quanto pattuito, rapportato al periodo di incarico effettivamente svolto.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI

Tutti i dati personali di cui si venga in possesso in occasione dell’espletamento dei procedimenti selettivi
saranno trattati ai sensi del Regolamento Europeo sulla privacy, D.Lvo 679/2016. La presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli
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eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande
ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.

Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un concreto ¢ legittimo interesse
nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta, ai sensi dell’art. 22 della Legge 7 agosto
1990, n. 241.

Il trattamento dei dati viene effettuato attraverso il sistema informatizzato ¢ mediante archivi cartacei. Titolare
del Trattamento dei dati & I’[stituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico, quale suo rappresentante
legale pro-tempore. Responsabile del Trattamento dei dati & il D.S.G.A.. Incaricati del trattamento sono gli
Assistenti Amministrativi addetti.

L’Istituto adotta idonee misure di sicurezza per cid che concerne la conservazione e la custodia dei dati.

ART. 10 - CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE

Qualsiasi controversia in merito all'esecuzione del contratto dovra essere trattata, in via esclusiva, presso il
foro competente di Bari.

ART. 11 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Al sensi dell’art. 5 della Legge 241 del 7 agosto 1990, il Responsabile Unico del Procedimento & il Dirigente
Scolastico, prof.ssa Angela Borrelli, presso il Liceo “Simone-Morea” di Conversano (Ba) Tel. 080/4955345
e-mail: baps370006(@istruzione.it — baps370006(@pec.istruzione. it

Allegati:
- Domanda di partecipazione e dichiarazione sostitutiva (Allegato 1)
— Autodichiarazione ai sensi del DPR 445/2000 (Allegato 2).

| Dirigente Scolastico

Via Gallo, 2 - 70014 CONVERSANO {BA) Cod. Fisc. 93491340720
Cod meccanografico BAPS370006 — Cod. Univoco UFQXJO
Tel. 08074955345 (liceo scientifico) - Tel. 080/4955322 (liceo classico)
e.mail: baps370006@istruzione.it
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